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1. Contexto y problema



2. Propuesta



3. Alcance del piloto



4. Metodología de desarrollo

Identificar el proceso a 
impactar y dividir en 
subprocesos y tareas 
clave.

Lluvia de ideas / convertir 
en “prompt robusto” / 
configurar GPT / probar y 
ajustar iterativamente.

Seleccionar insumos 
pertinentes (priorizar 
calidad sobre cantidad) y 
documentar versiones, 
fallas y correcciones.

Gestión de riesgos 
considerando monitoreo 
de sesgos/alucinaciones 
y validación humana 
permanente.



5. Adopción e instalación

Diagnóstico inicial: nivel 
de familiaridad con IA, 
percepciones de riesgo, 
barreras y expectativas.

Plan formativo: taller 
grupal inicial + talleres 
focalizados por unidad + 
seguimiento quincenal + 
proyección al trabajo.

Meta de adopción: 
equipos como usuarios y 
también 
diseñadores/ajustadores
/validadores (autonomía 
y sostenibilidad).



6. Casos de uso

Revisión y mejora de programas de 
asignatura; análisis de coherencia y 

lenguaje curricular.

Diseño de rúbricas, planificaciones, 
guías técnicas/pedagógicas y 
documentación de prácticas.

Generación de simulaciones/casos 
(p. ej., clínicos) e instrumentos 

evaluativos alineados a 
metodologías activas.



6. Casos de uso: Ejemplos
Diseñador de programas 
de asignatura

Asistente IA para rúbricas 
evaluativas

https://chatgpt.com/g/g-26aG62C9w-disenador-de-programas-de-asignatura
https://chatgpt.com/g/g-26aG62C9w-disenador-de-programas-de-asignatura
https://chatgpt.com/g/g-67902cba32008191994bbc97e190e429-asistente-ia-para-rubricas-evaluativas
https://chatgpt.com/g/g-67902cba32008191994bbc97e190e429-asistente-ia-para-rubricas-evaluativas


7. Resultados observados

Eficiencia: reducciones 
sustantivas de tiempo; en 

algunas áreas 
disminuciones superiores al 

50% en elaboración de 
programas.

Calidad documental: mayor 
claridad, coherencia y precisión; 

productos mejor alineados a 
resultados de aprendizaje.

Estandarización: estructuras 
homogéneas y replicables; 

fortalecimiento de la 
trazabilidad curricular.

Autonomía y satisfacción: 
equipos ajustan asistentes sin 
apoyo externo; alta valoración 

en utilidad y pertinencia.



8. Impacto, indicadores y escalamiento

Impacto formativo: más 
tiempo para decisiones 
pedagógicas; currículos 

más claros, evaluaciones 
pertinentes y recursos 

innovadores.

Indicadores/meta del 
piloto: reducción de 
tiempo ≥30%; ≥100 

documentos validados; 
satisfacción ≥80%; 

Algunos productos: 
manual/buenas prácticas; 

GPTs por unidad

Proyección: modelo 
escalable y replicable 

para nuevas unidades, con 
cultura de mejora 

continua y transformación 
digital.
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