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De herramienta emergente

a eje articulador cotidiano

Sociedad

La IA articula el acceso a la
informacion, el consumo
cultural y la automatizacion
industrial (Williamson &
Eynon, 2020).

El punto critico. Exige un
replanteamiento urgente
frente a las nuevas
capacidades tecnoldgicas
para medir el verdadero
logro de objetivos.

Educacion

Su expansién acelerada incide
directamente en cémo se
interactua, se ensefia y se
aprende.




2. El problema de la evaluacion tradicional

Limite de Tiempo

La correccion manual
masiva consume horas que
el docente podria invertir
en mentoria, retrasando la
entrega de resultados.

Falta de
Personalizacion

Las pruebas estandarizadas
no logran distinguir ni
adaptarse a las
necesidades formativas
individualizadas del
estudiante.
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Datos Estaticos

Se evalua el producto final
(la calificacion) pero se
pierden los patrones
continuos de aprendizaje y
el proceso cognitivo.



3. Una propuesta para abordar el problema

La interseccion transformadora: Evaluacion 2.0

Innovacion
Pedagdgica

Evaluacion
como motor
de mejora

Educacién
Superior

Inteligencia
Artificial

Al cruzar la pedagogia con la A, la evaluacion deja de ser un mero tramite
administrativo al final del ciclo para convertirse en el eje central de la mejora continua y
la toma de decisiones en tiempo real (Boud & Falchikov, 2007).
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Evaluacion Tradicional

Frecuenciay
Tiempo

n
Personalizacion

Procesamiento
de Datos

Proceso manual que consume
tiempo; foco en momentos
especificos.

Estandarizada; detecta
nudos criticos generales.

Limitado por la capacidad
humana; barreras de
volumen.

4. El aporte de la A en la innovacion evaluativa

Evaluacion con IA

-

Inmediatez operativa; permite
evaluacién continua y en
tiempo real.

N

D) N

Extrema adaptacion; detecta
necesidades y progresos a
nivel individual.

7\

\

p-
? _?, Anélisis instantaneo de
= 5 D patrones complejos y grandes
d73 volimenes de datos.

o

Sortear estas barreras tradicionales facilita la inmediatez de la retroalimentacion y fomenta la

mejora continua (Galan-Ihigo et al., 2025).
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5. Una propuesta de nuevo ciclo evaluativo con |IA

Diseio de Instrumentos

Generacion automatizada
de rubricas y reactivos
adaptados al contexto.

Aplicacion en Tiempo Real

Entornos virtuales que
ajustan la dificultad segun las
respuestas del alumnado.

Interpretacion y Ajuste Analisis Automatizado

El docente utiliza los datos
analizados para tomar
decisiones pedagdgicas
inmediatas.

Deteccion inmediata de
errores comunes y patrones
de rendimiento masivo.




6. La evaluacion entonces como motor de lainnovacion

La Tecnologia La Pedagogia
(I1A) (El Proposito)

¢
A%

7
N

No valorar la tecnologia solo Eje central para la mejora
por si misma. Automatiza del aprendizaje.
y mejora la precision. (Boud & Falchikov, 2007)

La verdadera innovacion ocurre cuando la IA potencia la toma de
decisiones pedagodgicas y permite evidenciar el desarrollo de
habilidades clave en el estudiantado.

e119

<|LATVIA]




7. Las oportunidades que nos da la evaluacion apoyada con IA

Personalizacion

Adaptacion de la ensefnanza
a los requerimientos y
ritmos de cada estudiante.

Diversificacion

Creacion agil de multiples
y variados instrumentos
evaluativos.

Retroalimentacion

Precision y rapidez formativa
que potencia la mejora
inmediata.

Eficiencia Operativa

Automatizacion de procesos
para liberar tiempo docente
hacia el analisis cualitativo.



8. Proposito de la investigacion
Analizar la interseccion entre la Inteligencia Artificial y la evaluacién

en la Educacion Superior.

Inteligencia Educacion
Artificial Superior
w I ........................ o I
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- Identificar tendencias
emergentes en la enseinanza
mediada por tecnologia.

- Mapear los desafios
institucionales y éticos.

- Destacar las oportunidades
para transformar los procesos
formativos en contextos
complejos.



9. Metodologia de la investigacion

Enfoque Cualitativo

Herramientas Clave Innovacion del Método Resultado

dﬂ\? Rastreo cientifico optimizado y Seleccion estructurada de 16
asistido por herramientas de |IA estudios académicos clave
Research | Consensus | Connected generativa y redes de citacion. publicados entre 2023 y 2026.
Rabbit Papers
. =)
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10. Diseno metodologico

’-------\ ’-------\ ’-------\ ’-------\

Enfoque Alcance Técnica Criterios
Cualitativo Exploratorio- Analisis Pertinenciay
Descriptivo Documental Actualidad
Orientado a i |dentificacion -2 Revision — Seleccion de
comprender la detallada de sistematica de articulos basada en
profundidad del uso tendencias, literatura relevancia tematica,
delalAen desafiosy académica entre los usando , usando
contextos oportunidades anos 2023 y 2026. palabras clave:
universitarios. actuales. Inteligencia artificial,
evaluacion, Educacion
Superior.
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11. Lainnovacion metodologica

El aspecto mas innovador de
g N este estudio es que el proceso
metodologico fue asistido por la
misma tecnologia que investiga.

\_ 2
Investigador Herramientas IA
- Definicion de criterios - Busqueda automatizada
- Analisis cualitativo - Rastreo de redes
- Interpretacion - Organizacién de la
& N informacion

Evidencia
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12. Sintesis de la evidencia

G

Pilar 3: Analisis de
Patrones

Pilar 1: Optimizacion Pilar 2: Personalizacion
y Eficiencia y Feedback

Mineria de datos
educativos, deteccion de
errores comunes y
evaluacion predictiva.

Reduccion de carga
docente, correccién
automatica y generacion
agil de instrumentos.

Sistemas adaptativos,
retroalimentacion
inmediata y fomento de la
autorregulacion.

(Respaldo: Owan, Cruz, Mora, (Respaldo: Beltran, Estrella,
Ortega, Mpolomoka) Hernandez-Ledn, Xia, Armada)
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(Respaldo: Benitez, Galan-Ifiigo)




13. Pilar 1: Optimizacion y eficiencia del tiempo docente

La automatizacion impulsada por IA no reemplaza al
educador; descomprime su carga operativa rutinaria.

Correccion de Generacion de
Precision: Instrumentos:
Revision automatica de Uso de |A parala
pruebas con un margen construccion

de error estructurada y eficiente
significativamente menor de items, exdmenes y

y mayor objetividad rubricas (Ortega &
(Jardon et al., 2024). Hernandez, 2024).

El Resultado:

El docente recupera su tiempo estratégico,
reenfocando su energia en la interpretacion de los
resultados y la mentoria directa.

e119

<|LATVIA]




14. Pilar 2 - Parte A: Personalizacion

Oportunidad 2: El fin de la talla dnica

mediante la personalizacion

La evaluacion tradicional asume un
ritmo uniforme. La |IA permite escalar
la atencion individualizada.

Sistemas Adaptativos

Pruebas que ajustan su dificultad y enfoque en
tiempo real segun las respuestas y requerimientos
del estudiantado (Beltran, 2024).

Feedback Inmediato

Transforma el error en aprendizaje al entregar
retroalimentacion instantanea, formativa y precisa,
fundamental para el rendimiento (Mora et al., 2024).

Aprendizaje Autorregulado

Empodera al estudiante, dandole protagonismo y
fomentando la integridad académica (Xia et al.,
2024).

A NotebookLM



14. Pilar 2 - Parte B: Feedback

Precisién Diagnéstica:
Deteccion inmediata de nudos
criticos, errores comunes y

' GE andlisis de respuestas
emocionales desde textos

Evaluacion (Benitez, 2024).

\ Consistencia:

\ Incremento notable en la

| consistencia de la

élé calificacién, reduciendo
drasticamente los sesgos
humanos (Deepshikha,

Andalisis IA

O——. Mejora del
" Estudiante

/ 2026).
s N " 4
La inmediatez transforma la
evaluacién de un evento
sumativo a un motor Retroalimentacion Eeaguion o Pempas T
: : o velocidad de respuesta
formativo continuo, Inmediata @ incide directamente en la
respondiendo a nudos correccion de rumbo y el
criticos en tiempo real rendimiento estudiantil
L ; ) global.

1

Congreso Inter: nal de Educacion e Innovacion
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Cada interaccion evaluativa genera huellas digitales.
La IA convierte este volumen masivo de datos en V"
decisiones pedagodgicas fundamentadas. @
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15. Pilar 3 - Analisis de patrones / Analisis predictivo

Analisis Multidimensional

Capacidad para evaluar no solo aciertos, sino
patrones de rendimiento, deteccion de errores
comunes e incluso analisis de respuestas
emocionales desde textos (Benitez, 2024).

Monitoreo Continuo

Seguimiento en tiempo real del progreso
estudiantil (Galan-lnigo et al., 2025).

Intervencion Temprana

Permite a las instituciones y docentes ajustar
metodologias sobre la marcha, antes de que
ocurra el fracaso académico.



16. Las posibilidades del big data

La IA procesa volimenes de datos
inalcanzables para el humano,
transformando datos crudos en decisiones
pedagdgicas basadas en evidencia.

19

Identificacion de Patrones:

Rastreo microscopico de tendencias de rendimiento
y eficacia del proceso ensefianza-aprendizaje
(Galan-Inigo et al., 2025).

Seguimiento Longitudinal:

Capacidad de mantener un historial detallado del
progreso de cohortes enteras sin perder
resolucion individual (Armada et al., 2025).

Decisiones Institucionales:

LA— ® Permite a las universidades ajustar mallas
curriculares y metodologias apoyados en datos
reales, no en intuiciones.
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17. Los desafios éticos

Privacidad y Datos

La gestidon de grandes
volumenes de informacion
estudiantil exige normativas
estrictas para el resguardo de
la identidad digital.

Sesgos Algoritmicos

Es crucial auditar la
tecnologia para garantizar
una evaluacion objetiva y

equitativa, mitigando sesgos
inherentes a los modelos.

e119
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Dependencia Tecnoldgica

El riesgo de perder habilidades
de pensamiento critico si la
evaluacion se delega
completamente a la maquina
sin mediacion.



18. Los pilares éticos que se deben considerar

Integridad
Académica

Redisefio de
evaluaciones que
premien el
proceso critico y
la autenticidad,
mitigando el uso
fraudulento de
herramientas
generativas.

Cero Sesgos

Auditoria algoritmica
constante para
asegurar que las
automatizaciones
no perpetien
desigualdades
histéricas o

Privacidad y Datos prejuicios.

Proteccion irrestricta de
la informacion personal
y el rastro digital de los

estudiantes en los
entornos virtuales.




19. El ecosistema de herramientas de evaluacion disponibles

Entornos Virtuales de
Aprendizaje (EVA).
Integracion continua de
datos.

Verificacion de
Identidad Digital.
Aplicacion de
evaluaciones virtuales en
tiempo real y seguridad.

>)

»

Estudiante
Universitario

4

Plataformas Digitales y
Analitica Predictiva.
Monitoreo del rendimiento.

@ Chatbots Interactivos.
(;/ Generacion de items e

instrumentos.

Sistemas de Tutoria
Inteligente.

Soporte contextualizado
(Hernandez-Ledn &
Rodriguez-Conde, 2024).



20. La importancia de la evaluacion formativa

Fase 4: Autorregulacion.

El estudiante ajusta su
proceso de aprendizaje;
mejora el pensamiento
critico (Williams, 2025;
Boud & Falchikoy, 2007).

/

Fase 1: Accion del Estudiante.
El alumno interactua con el

,__ instrumento evaluativo o plataforma.
I
Mejora i 5; Fase 2: Captura de Datos IA.
] El sistema procesa patrones,
Continua del of=+o respuestas emocionales y

Aprendizaje O errores comunes en tiempo

\
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real (Benitez, 2024).

Fase 3: Feedback Inmediato.

Entrega de retroalimentacion
precisa, personalizada y sin sesgos
(Deepshikha, 2026).
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21. La importancia de la innovaci

La integracion de la IA exige una inclusion critica.
Sus capacidades expansivas vienen acompafnadas
de riesgos que requieren estricta supervision
humana.

« Eficiencia y reduccién de carga docente.
» Evaluaciones objetivas y adaptativas.

e Seguimiento hiper-personalizado. o

~0

Desafios

» Riesgos de privacidad y proteccion de datos.
» Sesgos algoritmicos en la calificacion.
» Dependencia tecnoldgica extrema.



22. Conclusion general: La importancia de la agencia humana

SR Human-in-the-Loop
Inteligencia g Docente
Artificial Humano
La IA es un complemento extraordinario, La validacion ética de una calificacion, la
pero nunca un sustituto del criterio comprension profunda del contexto
pedagogico. Toda evaluacién automatizada sociocultural del estudiante y la empatia
requiere supervisidon humana permanente frente al fracaso siguen siendo dominio
(Deepshikha, 2026). exclusivo e irremplazable del educador

humano.
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23. El sistema hibrido como ruta a futuro en educacion superior

Tecnologia Comprension
Automatizada Humanay
Contextual

« Etica, empatia,
evaluacion de
habilidades blandas
y criterio pedagdgico.

» Escala, eficiencia,
analisis de datos
masivos y retroali-
mentacion 24/7.

Inclusion Responsable y Critica

La evaluacion pertinente y equitativa que maximiza el
potencial del alumnado sin sacrificar la rigurosidad.

e119
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24. Pasos para una integracion institucional

3. Ajuste Metodologico

Transitar de evaluaciones
sumativas memoristicas hacia
proyectos colaborativos y
evaluaciones formativas basadas
en el pensamiento critico.

2. Regulacién Etica

Establecer marcos normativos
claros sobre privacidad, uso de
datos y limites del uso de IA

generativa en trabajos evaluados.

1. Capacitacion Docente

Superar la brecha digital mediante
programas institucionales que
transformen al profesorado en
usuarios criticos de plataformas de IA.




25. La implementacion responsable

Rigor Integridad
Pedagogico Tecnologica
(Alineacién con (Algoritmos

objetivos de T — transparentes,
aprendizaje, @ * B proteccion de datos

validez AN ~y privacidad).
contextual A Evaluacion

le
Innovadora y
y Justa ,

Etica Humana
(Mitigacion de sesgos
algoritmicos, equidad

en el acceso).
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26. Orientaciones

Inevitable

Responsable

Las universidades
deben modernizar
sus practicas; la
integracion de una
evaluacion mediada
por IA, dinamica e
innovadora, ya no
es opcional.

La adopcion
tecnolégica debe ser
critica, priorizando la
la equidad, la
proteccion de datos
y la eliminacion de
Sesgos

algoritmicos.

Formativo

En equilibrio con el
juicio humano, la IA
permite que la
evaluacion deje de ser
una simple |
calificacion para
convertirse en el

motor del aprendizaje
continuo.
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